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[P Introdugéo

As agoes voltadas ao incentivo do aleitamento materno costumam focar em aspectos fisiolégicos, beneficios a saude e desenvolvimento do bebé e fortalecimento do
vinculo do bindmio. Entretanto, tais abordagens desconsideram aspectos sociais que influenciam e determinam a salude de quem amamenta, incluindo o trabalho. O
objetivo deste trabalho é relatar a experiéncia de uma agao educativa, desenvolvida em alusdo ao “agosto dourado”, junto a um grupo de gestantes adscritas a
unidade basica de saude (UBS) em um municipio da regido metropolitana de saude do Espirito Santo.

Métodos .

Relato de experiéncia de acao desenvolvida, durante o més de agosto de 2025, na UBS de um municipio da regiao metropolitana do Espirito Santo. Em alusao a
campanha “Agosto Dourado”, voltada a conscientizagao sobre o aleitamento materno, foi organizada, em com a equipe da UBS, uma roda de conversa sobre
amamentacao para o grupo de gestantes do territorio. Todavia, os residentes em saude coletiva optaram por ir além do conteudo de aleitamento enquanto aspecto
fisiologico e nutricional, abordando os direitos trabalhistas que permeiam esse momento da vida da pessoa lactante. Realizou-se uma apresentacao expositiva sobre
as principais legislagdes que garantem direitos trabalhistas relacionados ao aleitamento, incluindo os periodos anteriores ao parto, e durante o afastamento e no
retorno ao trabalho. Posteriormente, foi feita entrega de material educativo, em cartilha, com sintese dos principais direitos previstos em lei e abordados na
apresentagao.

Ll Resultados / Discussédo

e Compareceram a reuniao 9 participantes, todas do sexo feminino e moradoras do territério. Ap6s 0 momento expositivo, iniciou-se uma discusséo esponténea entre
_ participantes e residentes, na qual as interessadas tiraram dlvidas e relataram experiéncias relacionadas a gestacao, lactacao e ao ambiente de trabalho. As
> principais duvidas surgidas se referiam aos direitos possiveis conforme o tipo de vinculo empregaticio, e aos direitos que resguardam a prevengao aos riscos nas
atividades desempenhadas durante a gestagao. Foi evidenciado preocupagao das gestantes que possuiam vinculos informais, e daquelas que estavam
desempregadas e sem terem contribuicbes previdenciarias para garantia do salario-maternidade. Também foram relatadas situagoes de violagao de direitos
' trabalhistas - como um caso onde, mesmo com o conhecimento do empregador, havia a manutengao das atividades da gestante em dareas de risco, o que se a
s

mantinha pelo desconhecimento prévio dos seus direitos pela trabalhadora, bem como pela omissao do empregador. Nesse sentido, o grupo de mulheres comegou a
se apoiar, compartilhando experiéncias similares e formas de mudar a situacao.

Consideragdes Finais (®

A falta de abordagem holistica nos servigcos de saude gera distancia dos direitos pela falta de informacao, contribuindo para a manutencao das desigualdades sociais Lo |
e de género, sobretudo nos territorios vulneraveis. Promover o didlogo sobre direitos trabalhistas €, portanto, uma forma de assegurar direitos e proteger a saude das
mulheres. Essa experiéncia tambem mostra como o espaco da UBS pode ir além das praticas clinicas, sem que seja perdido o seu proposito principal, que é a
garantia do cuidado aos individuos dentro do territério, nos seus contextos de vida.
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