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3 Introducdo

As Residéncias em Area Profissional de Salde constituem uma importante estratégia de fortalecimento do Sistema Unico de Saude (SUS), integrando ensino-
servigo-comunidade e contribuindo para a formagao de profissionais, mantendo compromisso na articulagdo de competéncias tedricas, técnicas e ético-politicas.
Nesse contexto, a preceptoria constitui-se como espacgo orientativo e de reflexdo critica sobre o cuidado em saude. Este trabalho objetiva defender a concepcéo da
preceptoria como um dos eixos estruturantes da formagdo em residéncias em saude e da consolidagdo dos principios do SUS. Aléem disso, busca relatar desafios
identificados neste processo, visando fomentar a discussao sobre estratégias para o seu fortalecimento.

Relato de experiéncia analitico-reflexivo sobre a vivéncia da preceptoria em um hospital de alta complexidade, no contexto da residéncia multiprofissional em saude,
integrando as perspectivas do residente e de preceptores no processo de ensino-aprendizagem.

L' Resultados / Discusséo
e

Dentre outros aspectos, compete ao preceptor exercer a funcao de orientador para o residente nas atividades cotidianas e identificar oportunidades para o
desenvolvimento de competéncias profissionais. Ao residente, cabe ser corresponsavel pelo processo de formacao e pela integragao ensino-servigo,
desencadeando reconfiguragbes no campo por meio de novas relagdes interprofissionais, organizacionais, ético-humanisticas e técnico-sdcio-politicas. A
interlocucao desses atores no cendrio de pratica configura como o espago de preceptoria, aqui compreendido encuanto constru¢do com caracteristicas singulares,
dindmica, inquietante, critico-reflexiva e voltada a responder as demandas dos servicos, além de contribuir para o fortalecimento do SUS. As vivéncias nas |
v residéncias em saude possibilitaram identificar diferentes modalidades de preceptoria, incluindo espacos realizados pelos nlcleos e campos, como preceptorias \‘
” individuais e coletivas. A preceptoria individual caracteriza-se pelo acompanhamento continuo entre preceptor e residente, possibilitando a reflexdo critica sobre o
processo formativo. Ultrapassa a discussdo de casos isolados, promovendo didlogo qualificado que favorece a construgdo compartilhada do conhecimento, o
desenvolvimento da autonomia e o reconhecimento de ambos os sujeitos como participantes do processo de ensino-aprendizagem. A preceptoria coletiva retine
mais de um preceptor e residente em um mesmo espaco formativo, favorecendo troca de experiéncias, problematizagao das praticas e construcao coletiva de
saberes. Essa modalidade fortalece a aprendizagem, amplia analises dos processos de trabalho e contribui para a formacéo pautada na interdisciplinaridade, na
educacao permanente em saude e nos principios do SUS. Identificam-se desafios que repercutem na ideal materializacao das preceptorias: sobrecarga de trabalho,
auséncia de tempo protegido para as atividades, insuficiéncia de espacos de educacao permanente que abordem a diversidade de concepgoes sobre o papel do
preceptor e auséncia de remuneragao para o desempenho da fungao.

Consideragdes Finais ((©®

E necessario fortalecer o debate sobre a concepgéo de preceptoria, reconhecendo-a como funcio pedagdgica essencial para a consolidagio das Residéncias em
Saude e fortalecimento do SUS. Evidencia-se a necessidade de as instituicbes formadoras consolidarem a preceptoria, considerando a relevancia de sua funcao
politico pedagoégica na qualificacdo da formacgéo de especialistas em sua area de concentracdo. Coloca-se a necessidade de redimensionar a carga assistencial do
profissional que assumira as demandas da residéncia em saude, bem como de qualificar o trabalhador que exercera o papel de preceptor.
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