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[P Introdugéo

As residéncias em salde constituem estratégias de formagao em servigo voltadas a qualificagdo de profissionais para atuagao no Sistema Unico de Saude (SUS).
Essa modalidade formativa busca articular ensino, trabalho, gestao e cuidado, favorecendo o desenvolvimento de competéncias necessarias a consolidagao do SUS
(Nascimento; Oliveira, 2006). No inicio da trajetéria formativa, residentes ingressam em programas com diferentes énfases, cendrios de pratica e nucleos
profissionais, o que pode produzir fragmentagdes no reconhecimento institucional, pedagdgico e interprofissional. Nesse sentido, a formacado em salde deve
considerar a articulagdo entre ensino, gestdo, atengdo e controle social, conforme proposto por Ceccim e Feuerwerker (2004). Diante disso, a realizacdo de uma
semana de integracdo foi proposta como dispositivo de acolhimento, alinhamento conceitual e fortalecimento dos vinculos entre residentes, equipes formadoras e
programas. O objetivo deste relato € descrever a experiéncia de uma semana integrada entre programas de residéncia em saude, destacando seus objetivos
pedagégicos e suas contribuicdes para a formacao interprofissional.

Trata-se de um relato de experiéncia descritivo sobre a atividade formativa realizada em margo de 2026, no inicio do ano letivo, com residentes do primeiro ano de
cinco programas multiprofissionais e de um programa de residéncia médica. A programacao foi organizada em trés dias, nos periodos matutino e vespertino,
contemplando mesa de abertura, exposi¢des dialogadas, debates tematicos e espacos de reflexdo coletiva. Os temas abordaram a politica nacional de residéncias
em saude, cuidado produzido no territorio, micropolitica do trabalho em saude, politicas publicas no SUS, organizacdo da rede local, agdes interprofissionais e
promocao da saude mental dos residentes.

L' Resultados / Discussio

A experiéncia possibilitou reunir 128 profissionais em formagao de diferentes areas, favorecendo reconhecimento mutuo, circulagao de saberes e aproximagao com
dimensoes politicas, pedagdgicas e institucionais da residéncia. A semana contribuiu para apresentar fluxos, responsabilidades e referéncias essenciais ao percurso
formativo, além de estimular andlise critica sobre o SUS, o territorio, o trabalho em equipe e os desafios da formacdo em servico. A abordagem das agoes
interprofissionais reforcou a importancia da colaboragao entre diferentes categorias profissionais para qualificar o cuidado e fortalecer o trabalho em rede. Esse
aspecto dialoga com a educagéo interprofissional, compreendida como estratégia de formacgao para o trabalho em equipe, com foco nas necessidades dos usuarios

e na integralidade do cuidado (Peduzzi et al., 2013). Também se aproxima da perspectiva da pratica colaborativa em saude, reconhecida como elemento relevante

para o fortalecimento dos sistemas de saude (World Health Organization, 2010). A inclusdo da salide mental dos residentes como tema de encerramento ampliou o
debate sobre cuidado, vinculo, suporte coletivo, autocuidado e permanéncia na residéncia.

Consideragdes Finais (©

A semana de integracdo mostrou-se uma estratégia pedagogica potente para qualificar o inicio da formacao em residéncia, ao articular acolhimento, alinhamento
institucional, educagao interprofissional e reflexdo critica sobre o SUS. A experiéncia indica que momentos integrados entre programas podem reduzir
fragmentagoes formativas, fortalecer o pertencimento e favorecer praticas colaborativas nos cenarios de aprendizagem. Recomenda-se sua incorporagao
sistematica ao calendario pedagogico das residéncias, com avaliagado participativa dos residentes e das equipes formadoras.
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