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[P Introdugido

A Residéncia Multiprofissional em Saude é um programa de pés-graduacao lato sensu que visa a qualificagdo dos profissionais inseridos no Sistema Unico de Salde
(SUS). A integracao de ensino, pesquisa e servico & base dessa modalidade de ensino, que ocorre em uma carga horaria de 60 horas semanais. Durante os dois anos
de formagao, os residentes sao submetidos a uma elevada carga de responsabilidade e estresse marcada por desafios tanto técnicos quanto relacionais. A
construcao de vinculos com residentes de diferentes anos permite a construgao de espagos de acolhimentos, troca de experiéncias e construgcao de conhecimento.
O presente trabalho objetiva refletir sobre a importancia dessas relagdes para o processo formativo.

A metodologia do trabalho consiste em um estudo descritivo, de natureza qualitativa, do tipo relato de experiéncia, elaborado a partir das vivéncias de fisioterapeutas
residentes em um hospital de referéncia oncolégica. Foram consideradas situacdes cotidianas relacionadas ao acolhimento dos ingressantes, a troca de
conhecimentos técnico-cientificos e ao apoio emocional diante dos desafios da formacao em servigo. As reflexdes foram organizadas a partir da observacao
participante e da andlise critica das experiéncias vivenciadas ao longo do caminho formativo.

L Resultados / Discussdo

As relagbes interpessoais desenvolvidas entre residentes veteranos e ingressantes contribuiram de maneira significativa para a construgao de um ambiente mais
acolhedor. A atuagdo concomitante em determinados setores, a discussdo de casos e a passagem da rotina assistencial favoreceram a observacdo de diferentes
formas de raciocinio clinico e tomada de decisdo, colaborando para a aprendizagem entre pares e a reducdo de insegurancas relacionadas a atuacao profissional.
Além dos espagos assistenciais, momentos cotidianos, como horarios de almogo e atividades e espagos informais de convivéncia, foram cruciais para o apoio
emocional e deram base para o fortalecimento frente aos desafios inerentes do processo de formagao. Nesse contexto, a aprendizagem entre pares mostrou-se uma
importante ferramenta para a construcdo da identidade profissional e para o desenvolvimento de competéncias fundamentais para o trabalho em equipe.

Consideragdes Finais ((©

Os vinculos construidos entre residentes de diferentes anos configuram-se como um importante pilar do processo formativo, contribuindo para o acolhimento, a
aprendizagem e o fortalecimento emocional dos profissionais em formacao. Valorizar espacos que favoregcam a interagao entre os residentes pode potencializar a
formagao em servigo e fortalecer a construgdo coletiva da residéncia como ambiente de ensino, cuidado e transformacao profissional.
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