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[3 Introducdo

A saude mental dos trabalhadores da saude tem se tornado uma tematica cada vez mais relevante diante das exigéncias fisicas e emocionais presentes no cotidiano
dos servigos. Na Atencdo Primaria a Salde, a elevada demanda assistencial, a complexidade dos territérios e a necessidade constante de resolu¢do de problemas
podem contribuir para o desgaste emocional dos trabalhadores. Nesse contexto, torna-se fundamental desenvolver estratégias de promogao da saude que
contemplem também o cuidado aos trabalhadores. O presente trabalho objetiva relatar a experiéncia de uma acdo extramuro voltada & promocéo da saude mental
dos trabalhadores de uma Unidade de Saude da Familia.

Métodos .

Trata-se de um relato de experiéncia acerca de uma agado extramuro idealizada, planejada e executada por residentes multiprofissionais em Salde da Familia de um
municipio do sul da Bahia, com apoio da Secretaria Municipal de Saude. A atividade foi desenvolvida em um importante atrativo histérico, cultural e turistico do
municipio. A agao teve como objetivo proporcionar um momento de lazer, integracdo e promocao da salide mental dos trabalhadores em um ambiente diferente do
contexto laboral, reconhecendo a importéncia de estratégias de humanizagcdo e valorizagdo profissional no contexto da Atencdo Primaria a Saude. Durante o
encontro, realizou-se uma dindmica de acolhimento seguida da explanacao sobre a proposta das atividades que aconteceriam. Os participantes foram divididos em
equipes para a realizacao de dinamicas recreativas e colaborativas, cuidadosamente planejadas para estimular a comunicagao, a interagao, o trabalho em equipe, a
cooperacao e o fortalecimento de vinculos. Ao longo do encontro, também foram promovidos momentos de convivéncia, lazer e confraternizagao.

L Resultados / Discussédo

A atividade proporcionou momentos de descontragao e acolhimento, favorecendo o afastamento temporario das demandas laborais e promovendo a valorizagdo do
autocuidado. Observou-se participacao ativa dos trabalhadores nas atividades propostas, aléem do fortalecimento das relagées entre os membros da equipe. O
ambiente externo e o carater ludico das acdes contribuiram para a reducdo de tensbdes associadas ao cotidiano profissional, estimulando a comunicacéao, a
cooperacao e o sentimento de pertencimento. A experiéncia evidenciou a importancia da criacao de espacos voltados ao bem-estar dos trabalhadores como
estratégia de promogéao da saude mental e fortalecimento das equipes de saude.
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A acao extramuro demonstrou potencial para promover o bem-estar e a integragdo dos trabalhadores de saude, constituindo-se como uma estratégia relevante para
a promocao da saude mental. Destaca-se a importancia de iniciativas que valorizem o cuidado de quem cuida, tornando o processo de trabalho mais saudavel,
imprimindo, dessa forma, maior leveza nas relagées laborais.
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