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B Introdugéo

A residéncia constitui um espaco singular de formagao profissional, no qual trabalho, cuidado e aprendizagem se desenvolvem de forma indissociavel. Na Atencao
Primaria, esse processo ocorre em cenarios marcados pela complexidade dos territorios e pela diversidade das necessidades de salide. Para Rubem Alves, educar
ndo consiste em transmitir conhecimentos prontos, mas em despertar curiosidades, cultivar sensibilidades e favorecer a constru¢ao de sentidos sobre o mundo e
sobre si mesmo. Nessa compreensao, o educador aproxima-se da figura do jardineiro que cria condi¢cdes para o florescimento, sem determinar previamente seus
resultados. Objetivou-se refletir sobre as alegrias e os desafios da docéncia na Residéncia de Enfermagem em Saude da Familia & luz do pensamento de Rubem
Alves.

Estudo reflexivo tedrico-analitico, fundamentado nas contribuicoes de Rubem Alves para a educacao e articulado a literatura sobre formacao em servigo. A reflexao
foi construida a partir da experiéncia docente na Residéncia de Enfermagem em Saude da Familia, considerando atividades tedricas, tedrico-praticas e didlogos com
os residentes sobre a pratica. Foram problematizadas situacoes vivenciadas no acompanhamento dos residentes, articulando os espacos de sala de aula as praticas
desenvolvidas nos territérios, em interlocucao com preceptores e tutores responsaveis pela mediagao do processo formativo.

Ll Resultados / Discussédo

A docéncia na residéncia revela-se como experiéncia marcada pela tensdo entre exigéncias institucionais, demandas assistenciais e a construcdo de encontros
formativos significativos. Sob a otica de Rubem Alves, ensinar nao corresponde ao acumulo de respostas, mas a criacao de condigoes para que perguntas venham a
emergir, acompanhadas da producao de novos sentidos. As alegrias da docéncia manifestam-se na possibilidade de acompanhar o florescimento profissional dos
residentes, testemunhar o desenvolvimento de sua autonomia e reconhecer a transformagao de conhecimentos em compromisso ético com o SUS. A satisfagao
docente decorre da percepcao de que os sujeitos ampliam sua capacidade de escuta, reflexao e responsabilizagao diante das necessidades dos territorios e das
pessoas. Entretanto, essa experiéncia também é atravessada por desafios relacionados a intensificagcdo do trabalho, as fragilidades dos cenarios de pratica, as
demandas emocionais dos residentes e a mediacdo entre expectativas institucionais e singularidades dos processos de aprendizagem. Tais desafios evidenciam que
a formacdo ndo pode ser reduzida a métricas ou resultados previamente estabelecidos, pois envolve tempos, ritmos e percursos que escapam ao controle do
educador. Nesse movimento, ensinar aproxima-se do trabalho do jardineiro: alguém que prepara o terreno, cuida, acompanha e espera, reconhecendo que cada
sujeito floresce de maneira unica. Ao mesmo tempo, evidencia-se que o encontro pedagoégico transforma ndo apenas quem aprende, mas também quem ensina,
reafirmando a docéncia como experiéncia continua de formagao humana.

Consideragdes Finais ©

A luz do pensamento de Rubem Alves, a docéncia pode ser compreendida como pratica de cultivo, escuta e esperanca. Entre alegrias e desafios, o trabalho docente
reafirma seu potencial de produzir encontros capazes de fortalecer sujeitos, qualificar o cuidado e sustentar projetos ético-politicos comprometidos com o SUS. Mais
do que formar especialistas, trata-se de favorecer a constituicdo de profissionais sensiveis as necessidades humanas e as transformacdes produzidas pelo cuidado.
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